
進路指導
☆在学中の就業推進
☆個々に応じた進路の実現
☆継続的就労の指導
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学校番号

校訓 自主 積極

スクールミッション
○他の個性を尊重し、社会に通用する生きて働く「確かな学力」を養成するとともに、
地域を愛し、地域から愛される人材を育成する学校。

・自立と成長に重きを置いた教育を実践し、生徒一人一人の個性に沿った教育活動を展開し、
卒業後も努力を続ける人材を育成します。
・本校での教育活動と在学中における地域での就労をとおして、地域に貢献する意思と実践力
をもった人材を育成します。

スクールポリシー
グラデュエーション・ポリシー
○社会で必要とされる学力と規
範意識を身に付けた人材の育成。
○自己の感情や行動を統制する
能力や、よりよい生活や人間関
係を形成することができる人材
の育成。
○優しさや思いやりなど他人の
個性を尊重することができる人
材の育成。

カリキュラム・ポリシー
○中学校段階の学び直しを取り入れ、
一人も残さない丁寧な指導の充実。
○ＩＣＴを活用して基礎学力を育成
するとともに、就職や進学等の様々
な進路に対応できる手厚い支援。
○地域や社会と関わり、様々な職業
に出会い、個々に応じた学びによっ
て社会的・職業的自立の支援を充実。

アドミッション・ポリシー
○社会で必要な知識や教養を身に
付けたい人。
○地元に就職したい人。
○仕事と学業の両面で自分を成長
させたい人。
○他者の気持ちを大切にしながら、
協力して学校生活に取り組もうと
努力できる人。

授業
☆基礎基本を重視した教科指導
☆規律ある授業
☆自由に意見を言える雰囲気づくり

総合的な探求の時間
☆自身を省みる能力の育成
☆表現力の養成
☆進路を主体的に考える力の育成

特別活動・行事
☆主体的な参加意識の養成
☆対話を重視した自主活動の推進
☆達成感の経験

育成を目指す資質・能力
・育成を目指す資質・能力 ・社会生活に役立つ知識
・的確な判断力 ・自己を主張できる表現力
・就業に耐えうる忍耐力 ・社会人としての規範意識

本校の指導内容等

地域

ＰＴＡ

進学先

就職先

令和５年度の教育重点目標
○生徒が主体的に参加する授業、基礎基本の学力定着 ＩＣＴの活用、学期に一度生徒による授業評価
○安心安全な学校生活と、落ち着いて学習できる環境づくり 特別指導０を目指す
○在学中の就業を推進、将来に向けた進路指導 ８０％の在学中の就業をめざす
○学校行事の充実と部活動の活性化 ８０％の行事参加と５０％の部員の確保
○主体的に社会規範を守る意識を育てる 校内美化の徹底
○家庭と連携し、中途退学者０を目指す 家庭訪問の積極的実施


